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Правила внутреннего распорядка обучающихся  

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) разработаны 

в соответствии: с п. 1 ч. 3 ст. 28, ч. 2 ст. 30, ч. 2 ст. 55 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; приказом Министерства просвещения РФ от 27 марта 

2025 года № 243 (с изменениями) «Об утверждении Порядка применения к обучающимся по 

образовательным программам основного общего образования, образовательным программам 

среднего общего образования, образовательным программам среднего профессионального 

образования и соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным 

программам профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным программам 

мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся»; Уставом ГБОУ школа  

№ 320  (далее – образовательное учреждение). 

1.2. Настоящие Правила определяют основы статуса обучающихся образовательного 

учреждения, их права и обязанности как участников образовательных отношений, устанавливают 

учебный распорядок, правила поведения обучающихся и применение поощрения и мер 

дисциплинарного взыскания к обучающимся в образовательном учреждении. 

1.3. Введение настоящих Правил имеет целью способствовать совершенствованию качества, 

результативности организации образовательной деятельности в образовательном учреждении, 

обеспечению безопасности и охраны здоровья обучающихся, поддержанию дисциплины и порядка 

в образовательном учреждении и на его территории для успешной реализации целей и задач, 

определенных Уставом ГБОУ школа № 320. 

1.4. Дисциплина в образовательном учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогических и иных работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим и иным 

работникам не допускается. 

1.5. Правила призваны способствовать формированию у обучающихся таких личностных 

качеств, как организованность, ответственность, уважение к окружающим. 
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1.6. Настоящие Правила размещаются на информационных стендах и официальном сайте 

образовательного учреждения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

Обучающиеся и их родители (законные представители) должны быть ознакомлены с настоящими 

Правилами при поступлении в образовательное учреждение. Ознакомление с Правилами уже 

зачисленных в контингент обучающихся и их родителей (законных представителей), разъяснение 

содержания настоящих Правил возлагается на педагогических работников (классных 

руководителей) образовательного учреждения. 

1.7. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, регламентирующим 

деятельность образовательного учреждения и обязательны для исполнения всеми обучающимися и 

их родителями (законными представителями). 

 

2. Права и обязанности обучающихся 

2.1. Обучающиеся имеют право: 

- на выбор форм получения образования в образовательном учреждении и формы обучения 

после получения основного общего образования или после достижения 18 лет; 

- на повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по учебному 

предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, определяемые образовательным учреждением, в 

пределах одного года с момента образования академической задолженности; 

- на перевод в другой класс или другое образовательное учреждение, реализующее 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным 

органом исполнительной власти; 

- на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными 

нормативными актами образовательного учреждения; 

- освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе любых других 

предметов, преподаваемых в образовательном учреждении, в установленном порядке; 

- зачет результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей, 

практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность в порядке, установленном действующим законодательством 

и локальным актом школы; 

- на предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья обучающихся, в том числе получение социально-педагогической и 

психологической помощи; бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

- . получение знаний, приобретение навыков и умений, соответствующих современному 

уровню развития науки, техники, технологий и культуры; 

- профессиональную ориентацию; 

- на объективную оценку результатов своей образовательной деятельности; 

- на получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений и  

навыков, а также о критериях этой оценки; 

- на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том 

числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

- на поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 

научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 

- на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой, 

объектами спорта образовательного учреждения; 



- на каникулы – плановые перерывы для отдыха и иных социальных целей в соответствии с 

законодательством об образовании и календарным учебным графиком образовательного 

учреждения; 

- на посещение по своему выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом 

образовательного учреждения, в порядке, установленном локальными нормативными актами;  

- участие в учебно-исследовательской, проектной, инновационной деятельности, 

осуществляемой школой под руководством педагогов; 

- на участие в управлении образовательным учреждением в порядке, установленном его 

Уставом; 

- на обеспечение питанием, в том числе бесплатным, в случаях и в порядке, которые 

установлены федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, органами 

местного самоуправления; 

- на добровольное участие в общественных объединениях, а также на создание 

общественных  объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке; 

- на меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми актами 

Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, 

правовыми актами органов местного самоуправления, локальными нормативными актами; 

- на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

- защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред здоровью, нравственному 

и духовному развитию. 

- на обращение в администрацию образовательного учреждения с жалобами, заявлениями и 

предложениями по вопросам, касающимся организации обучения в образовательном учреждении, 

и любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся; 

- на ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 

аккредитации, с учебной документацией, с настоящими Правилами и другими локальными актами, 

регламентирующими деятельность образовательного учреждения; 

- на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

2.2. Обучающиеся обязаны: 

- выполнять требования Устава образовательного учреждения, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности, в том числе требования к дисциплине на учебных занятиях и 

правилам поведения в школе; 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план, в том 

числе посещать предусмотренные учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках образовательной программы; 

- ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые образовательным 

учреждением; 

           - соблюдать инструкции для обучающихся по технике безопасности (на уроках повышенной 

опасности, при проведении культурно-массовых и спортивных мероприятий);  



- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников школы, не создавать 

препятствий для получения образования другими обучающимися; 

- следить за своим внешним видом, выполнять установленные школой требования  к одежде; 

-  бережно относиться к имуществу образовательного учреждения; аккуратно относиться как 

к своим, так и к чужим вещам. В случае причинения ущерба имуществу или вещам, по возможности, 

восстановить (вымыть, починить) своими силами;  

            - соблюдать правила посещения образовательного учреждения обучающимися, правила 

поведения во время урока, правила поведения во время перерывов между занятиями, правила 

поведения на территории школы, а также правила пользования библиотекой, объектами 

инфраструктуры образовательного учреждения; 

- иметь при проходе в образовательное учреждение пропуск установленного образца; 

- не пропускать занятия без уважительной причины. В случае пропуска занятий 

обучающийся предоставляет классному руководителю справку медицинской организации или 

заявление родителей (законных представителей) с указанием причины отсутствия. А в случаях, 

установленных санитарно-эпидемиологическим законодательством, — медицинское заключение; 

- находиться в образовательном учреждении в течение учебного времени. Обучающийся 

может покидать территорию образовательного учреждения в урочное время с разрешения классного 

руководителя или дежурного администратора на основе письменного заявления родителей 

(законных представителей) или заявления, поступившего в электронной форме или по приказу  

в связи с участием в выездных мероприятиях вне территории школы; 

- решать спорные и конфликтные ситуации мирно, на принципах взаимного уважения,  

с учетом взглядов участников спора; 

- незамедлительно информировать педагогических работников образовательного 

учреждения о выявлении фактов нарушения настоящих Правил, способных повлечь за собой вред 

здоровью, материальный или моральный ущерб иным участникам образовательных отношений; 

- обучающиеся обязаны сообщать администрации школы, классному руководителю, педагогу-

психологу, социальному педагогу или учителю об известных им фактах применения физического 

или психологического насилия по отношению к другим обучающимся или об угрозе такого 

применения; 

- с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно полезном 

труде, предусмотренном образовательной программой школы и направленном на формирование  

у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности и уважения  

к результатам труда. 

   Помимо обязанностей, предусмотренных настоящими Правилами, обучающиеся обязаны 

соблюдать требования Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и иные 

нормативные правовые акты. 

2.3. Обучающимся запрещается: 

- пропускать обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным планом и 

образовательной программой соответствующего уровня, без уважительных причин; 

- приносить, передавать, использовать во время образовательной деятельности (как на 

территории образовательного учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне 

его) оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические 

игрушки, любые вещества, имеющие резкие запахи, химически активные вещества, источники огня 

и легковоспламеняющиеся вещества, электронагревательные приборы, а также другие предметы, 

подвергающие опасности жизнь и здоровье других людей; 



- приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и 

наркотического действия, психотропные вещества, их прекурсоры и аналоги и другие 

одурманивающие вещества, табачные изделия, электронные сигареты, жидкости и смеси для 

электронных сигарет, вапорайзеры (в том числе без содержания никотина), наркотики, токсичные 

вещества и яды, а также иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью 

участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс;  

- находиться в помещениях образовательного учреждения в состоянии алкогольного или 

наркотического опьянения; 

- курить в образовательном учреждении и на его территории; 

- играть в азартные игры; 

- использовать непристойные выражения, жесты, ненормативную лексику (сквернословить); 

- демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным течениям, 

неформальным объединениям, фанатским клубам; 

- кричать, шуметь, играть на музыкальных инструментах, пользоваться 

звуковоспроизводящей аппаратурой с нарушением тишины и созданием помех осуществлению 

учебного процесса; 

- применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство, совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих, играть в азартные игры (например, карты и т.п.), оскорблять, высмеивать поступки и 

недостатки, особенности состояния здоровья и развития, унижать человеческое достоинство любым 

иным способом, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;  

- иметь неряшливый и вызывающий внешний вид, ходить в верхней одежде и головных 

уборах в помещениях за пределами раздевалки; 

 - играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого мест (спортивных 

площадок), за исключением проведения в установленном порядке организованных массовых 

спортивно- развлекательных мероприятий; 

- наносить на стены, мебель, оборудование, другие поверхности надписи и изображения, 

расклеивать и вывешивать объявления без разрешения администрации школы; 

- портить имущество школы, использовать его не по назначению, совершать действия, 

нарушающие чистоту и порядок. Перемещать из помещения в помещение мебель, оборудование и 

другие материальные ценности. 

- загораживать проходы, создавать помехи для движения людей и автотранспорта; 

- передвигаться в помещениях школы на скутерах, велосипедах, роликовых коньках, 

скейтбордах, моноколесах и других подобных средствах транспортного и спортивного назначения; 

- осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю с рук, а также 

оказывать иные платные услуги (ремонт, прокат, видео - и звукозапись, фотографирование); 

- передавать личные пропуска (в том числе электронные) для прохода в школу другим лицам; 

- пользоваться во время занятий средствами мобильной связи и другими техническими 

устройствами. Следует отключить и убрать все технические устройства (плееры, наушники, 

гаджеты и пр.), перевести мобильный телефон в бесшумный режим и убрать его в портфель. В 

отдельных случаях использование мобильных телефонов может быть допущено в целях 

использования в образовательном процессе только с разрешения учителя; 

- употреблять во время занятий пищу и напитки; 

- производить любые изменения в аппаратном и программном обеспечении компьютеров, 

находящихся в образовательном учреждении.  



 

3. Правила поведения в образовательном учреждении 

3.1.  Обучающиеся приходят в образовательное учреждение не позднее, чем за 15 минут до 

начала занятий (уроков). Опоздание на уроки недопустимо. 

Обучающиеся оказывают уважение взрослым, проявляют внимание к окружающим, 

здороваются с работниками и посетителями образовательного учреждения. 

Перед началом уроков обучающиеся должны уточнить расписание уроков и прибыть в 

учебный кабинет до звонка. 

Перед началом урока обучающиеся должны подготовить свое рабочее место и все 

необходимое для работы в классе. 

Обучающиеся занимают свои места в кабинете по указанию классного руководителя или 

учителя по предмету, который компетентен учитывать при размещении детей их физические и 

психологические особенности.  

На занятиях (уроках) обучающиеся обязаны иметь при себе необходимые для участия в 

образовательной деятельности принадлежности и литературу. Обучающиеся должны иметь 

спортивную форму и обувь для уроков физической культуры и для занятий в бассейне, а также 

специальную одежду для уроков технологии. При отсутствии такой одежды обучающиеся остаются 

вместе с классом, но к занятиям не допускаются. 

Обучающиеся встают в начале урока и при его завершении, а также в случае входа в класс 

гостей или представителя администрации образовательного учреждения. 

Обучающийся по просьбе педагога предъявляет ему дневник. 

Во время урока (учебного занятия) обучающимся нельзя шуметь, отвлекаться самим и 

отвлекать одноклассников посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку 

делами. Время урока (учебного занятия) должно использоваться обучающимися только для 

учебных целей. Запрещается во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими 

техническими устройствами, не относящимися к учебному процессу. 

Компьютеры, технические средства обучения, лабораторные приборы и учебные пособия 

используются обучающимися строго по назначению и с разрешения педагога, а также с 

соблюдением правил безопасности при работе с техническими средствами обучения и 

лабораторным оборудованием. 

Если во время занятий обучающемуся необходимо выйти из класса, то он должен поднять 

руку и попросить разрешения педагога. 

Если обучающийся хочет задать вопрос педагогу или ответить на вопрос, он поднимает руку. 

3.2. Правила поведения обучающихся во время перемены.  

Обучающиеся после окончания занятий выходят из учебного помещения (класса) для отдыха.  

На перемене запрещается входить в класс без разрешения учителя и находиться в классе без 

педагогического работника. 

Во время перемены обучающимся запрещается: 

- кричать, шуметь, мешать отдыхать другим, бегать по коридорам, лестницам, вблизи оконных 

и лестничных проемов и в других местах, не предназначенных для активного движения;  

- толкать друг друга, перебрасываться предметами, играть в игры, которые могут привести к 

травмам; 

- наносить вред имуществу школы, оставлять мусор вне мусорных корзин;  

- употреблять непристойные выражения, использовать непристойные жесты;  

- громко слушать музыку из записывающих устройств. 



При движении по коридорам, лестницам, проходам обучающиеся должны придерживаться 

установленных правил перемещения в здании. 

Перед началом урока обучающиеся должны подготовить свое рабочее место и все 

необходимое для работы в классе. 

3.3. Правила поведения обучающихся в столовой:  

- обучающиеся начальной школы посещают столовую организованно вместе с классным 

руководителем в соответствии с графиком, утверждённым администрацией школы;  

- обучающиеся соблюдают правила гигиены: входят в помещение столовой без верхней 

одежды, тщательно моют руки перед едой, занимают места в отведённом для класса месте; 

- обучающиеся обслуживаются в буфете в порядке живой очереди, в столовой не шумят и не 

мешают товарищам; 

- обучающиеся обязаны выполнять требования работников столовой, дежурного учителя, 

дежурных по столовой, соблюдают порядок при покупке продуктов питания и напитков; 

- обучающиеся проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих 

и жидких блюд; 

- употреблять продукты питания и напитки, приобретенные в столовой и принесенные с 

собой, разрешается только в столовой; 

- обучающиеся убирают за собой столовые принадлежности и посуду после еды, оставляют 

столы в чистом виде, аккуратно задвигают стулья. 

3.4. Правила поведения обучающихся во время внеурочных занятий и воспитательных 

мероприятий:  

- перед проведением внеурочных занятий и воспитательных мероприятий обучающиеся 

проходят инструктаж по технике безопасности;  

- во время проведения внеурочных занятий и воспитательных мероприятий обучающимся 

следует выполнять все указания педагогического работника, соблюдать правила поведения на 

улице, в общественном транспорте; 

- обучающиеся должны избегать любых действий, которые могут быть опасны для 

собственной жизни и для жизни окружающих;  

- обучающиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным маршрутом 

движения, оставаться в расположении группы, если это определено руководителем;  

- сообщать педагогическому работнику (руководителю группы) о своем местоположении, в 

случае, если мероприятие предусматривает разделение группы на части; 

- соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать руководителю группы об 

ухудшении здоровья или травме; 

- обучающиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к природе, 

памятникам истории и культуры;  

- запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки), разжигать 

костры, устраивать световые эффекты с применением химических, пиротехнических и других 

средств, способных вызвать возгорание. 

- обучающиеся не должны самостоятельно покидать занятие или мероприятие;  

- обучающиеся возвращаются с внеклассного мероприятия вместе с педагогическим 

работником,  ответственным лицом.  

-  



3.5. Правила этикета  

Обучающиеся должны:  

- здороваться с работниками и посетителями ОУ;  

- проявлять уважение к старшим, заботиться о младших;  

- уступать дорогу педагогам, мальчики – пропускать вперед девочек, старшие – пропускать 

вперед младших;  

- соблюдать вежливые формы общения с окружающими;  

- не допускать откровенную демонстрацию личных отношений. 

При пользовании гардеробом обучающиеся соблюдают порядок, обеспечивающий 

сохранность их одежды и одежды других обучающихся. 

 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

             4.1. Поощрения (в качестве оценки и стимулирования личных достижений обучающихся) 

устанавливаются за:  

- учебные достижения, в т. ч. достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и т.п.; 

- участие в социально значимых мероприятиях, проектах;  

- поступки, имеющие высокую общественную оценку (спасение человека, помощь органам 

государственной власти, участие в волонтерском движении, благотворительной деятельности и т.п.)  

В образовательном учреждении устанавливаются следующие меры поощрений:  

- объявление благодарности;  

- направление благодарственного письма родителям (законным представителям);  

- награждение почетной грамотой и (или) дипломом.  

- награждение похвальной грамотой "За особые успехи в изучении отдельных предметов" и 

(или) похвальным листом "За отличные успехи в учении".  

           Принятие решения о поощрении осуществляется руководителем образовательного 

учреждения на основании:  

- представления классного руководителя;  

- представления педагогического совета или иных органов коллегиального управления;  

- обращения отдельных работников ОУ;  

- обращение органов государственной власти, органов местного самоуправления;  

- информации СМИ.  

 4.2. Дисциплина и порядок поддерживаются в образовательном учреждении посредством 

самоконтроля со стороны всех участников образовательного процесса, самоорганизации 

обучающихся и работников. 

4.3. В целях поддержания порядка, обеспечения прав, обучающихся и работников, 

профилактики и раннего выявления дисциплинарных проступков в образовательном учреждении 

организуются ежедневные дежурства административных и педагогических работников школы.  

4.4. За неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов образовательного учреждения по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного 

воздействия (меры воспитательного характера и дисциплинарные взыскания) в порядке, 

предусмотренном действующим законодательством. 

4.5. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

образовательного учреждения, ее педагогических работников, направленные на разъяснение 



недопустимости нарушения правил поведения в образовательном учреждении, осознание 

обучающимися пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств обучающегося, 

добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины. 

4.6. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным 

программам начального общего образования; с ограниченными возможностями здоровья  

(с задержкой психического развития или нарушением интеллекта. 

4.7. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания: замечание, выговор, отчисление из 

образовательного учреждения. 

4.8. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

4.9. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение совета 

обучающихся, совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

4.10. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время 

болезни, каникул. 

4.11. В целях установления факта неисполнения или нарушения устава образовательного 

учреждения, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов до применения 

мер дисциплинарного взыскания образовательное учреждение вправе запросить письменные 

объяснения у обучающегося (у несовершеннолетнего обучающегося - в присутствии родителя 

(родителей) (законного (законных представителя (представителей) или направить обучающемуся 

посредством электронной информационной образовательной среды образовательного учреждения 

уведомление о предоставлении письменных объяснений. Обучающийся представляет письменное 

объяснение, а также документы, подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные 

обстоятельства) неисполнения (ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося (при 

наличии), в течение трех рабочих дней со дня получения письменного (электронного) уведомления 

о предоставлении письменных объяснений, по истечении которых составляется акт об отказе 

обучающегося предоставить объяснения.  

4.12. Отказ или непредоставление обучающимся и или родителем (законным 

представителем) обучающегося письменного объяснения в установленные в пункте 4.11. настоящих  

Правил сроки не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

4.13. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, 

из образовательного учреждения, как мера дисциплинарного взыскания допускается за 

неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного 

взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в образовательном 

учреждении, оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников образовательного учреждения, а также нормальное функционирование 

образовательного учреждения. 

 4.14. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного 

взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты.  

  4.15. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного 



взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся - 

детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

            4.16. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания образовательное учреждение незамедлительно обязано проинформировать отдел 

образования администрации Приморского района.  

4.17. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом 

директора школы либо исполняющего обязанности директора школы, либо иного должностного 

лица, уполномоченного директором или исполняющим обязанности директора школы, на 

основании соответствующего распорядительного акта. Приказ доводится до обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося в течение трех учебных 

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в образовательном 

учреждении. Доведение приказа осуществляется либо лично под подпись, либо путем его 

направления обучающемуся, родителям (законным представителям) несовершеннолетнего 

обучающегося посредством электронной информационной образовательной среды 

образовательного учреждения (в том числе на электронную почту родителей (законных 

представителей обучающегося). В случае личного ознакомления с приказом отказ обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с 

приказом под подпись оформляется соответствующим актом.  

4.18. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в 

комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

4.19. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений и подлежит 

исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 

4.20. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке. 

4.21.  В случае если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не 

имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

4.22. Директор образовательного учреждения до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по решению педагогического 

совета, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося, ходатайству совета обучающихся, совета родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

 

5. Правила электронного взаимодействия с участниками образовательных отношений 

5.1. Школа организует электронное взаимодействие с участниками образовательных 

отношений посредством функционала цифровой платформы МАХ (многофункционального сервиса 

обмена информацией). Во время переходного периода до полной интеграции ИКОП «Сферум» в 

платформу МАХ допускается электронное взаимодействие с участниками образовательных 

отношений с использованием функционала ИКОП «Сферум». 



5.2. Запрещается при предоставлении государственных и муниципальных услуг, выполнении 

государственного или муниципального задания, реализации основных общеобразовательных 

программ использование принадлежащих иностранным юридическим лицам и (или) иностранным 

гражданам информационных систем и (или) программ для электронных вычислительных машин, 

которые предназначены и (или) используются для обмена электронными сообщениями, при 

котором отправитель электронного сообщения определяет получателя или получателей 

электронного сообщения и не предусматривается размещение пользователями общедоступной 

информации в сети интернет, для передачи платежных документов и (или) предоставления 

информации, содержащей персональные данные граждан Российской Федерации, данные о 

переводах денежных средств в рамках применяемых форм безналичных расчетов, сведения, 

необходимые для осуществления платежей. 

5.3. Работники школы в рамках своих должностных обязанностей создают и координируют 

чаты с участниками образовательных отношений с целью решения образовательных задач, в том 

числе чаты с обучающимися класса, по учебному предмету, курсу, курсу внеурочной деятельности, 

мероприятию; родительские чаты; педагогические, методические чаты и др. 

5.4. Работники школы являются модераторами созданных ими групповых чатов, что 

подразумевает: 

- контроль за порядком общения между участниками чата, своевременное удаление 

негативной и избыточной информации; 

- добавление участников в чат, ознакомление их с правилами коммуникации; 

- удаление участников чата при их выбытии из контингента школы (например, отчислении 

обучающегося, увольнении работника и т. д.). 

5.5. Работники школы при электронном взаимодействии с участниками образовательных 

отношений обязаны: 

- использовать функционал цифровой платформы МАХ и ИКОП «Сферум»; 

- проявлять уважение ко всем участникам коммуникации; 

- не размещать в чатах личную информацию любого характера (фото, видео, иные сведения, 

относящиеся к персональным данным) без письменного разрешения лица, к которому такая 

информация относится. 

5.6. Родители (законные представители) обучающихся при электронном взаимодействии с 

участниками образовательных отношений обязаны: 

- использовать функционал цифровой платформы МАХ и ИКОП «Сферум»; 

- посылать сообщения в будние дни с 7:00 до 21:00, за исключение случаев, специально 

оговоренных модераторами чатов или иными работниками школы; 

- соблюдать деловой стиль общения, четко и лаконично формулировать сообщения, 

проявлять терпимость и сдержанность; 

- решать возникшие недоразумения и конфликты мирным путем в соответствии с нормами 

морали, этики, законодательства и локальных актов школы; 

- воздерживаться от сообщений и иных действий, провоцирующих противоправное 

поведение и конфликты, ненависть либо вражду, а также направленных на унижение 

достоинства человека либо группы лиц по признакам пола, расы, национальности, языка, 

происхождения, отношения к религии, а равно принадлежности к какой-либо социальной 

группе; 



- не отправлять неинформативные сообщения (смайлики, эмодзи, междометия, картинки, 

поздравления, благодарности и т. д.), за исключение случаев, специально оговоренных 

модераторами чатов или иными работниками школы; 

- не использовать в сообщениях бранные, нецензурные выражения, прозвища и иные 

обидные слова, унижающие честь и достоинство собеседника, угрозы, неправомерные 

обвинения, угрозы; 

- не размещать в чатах личную информацию любого характера (фото, видео, иные сведения, 

относящиеся к персональным данным) без письменного разрешения лица, к которому такая 

информация относится; 

- обеспечивать безопасность своего аккаунта в цифровой платформе МАХ и ИКОП 

«Сферум». 

5.7. Родители (законные представители) обучающихся при электронном взаимодействии с 

участниками образовательных отношений имеют право: 

- узнавать и уточнять информацию, связанную с образовательной деятельностью школы; 

- сообщать информацию, связанную с образовательной деятельностью школы, в том числе 

расписание занятий, домашнее задание, сведения об организации досуга обучающихся в 

школе и т. д.; 

- высказывать свое мнение по сути обсуждаемой темы и (или) по вопросам, связанным с 

образовательной деятельностью школы, с учетом исполнения требований пункта 5.6 

Правил; 

- выйти из чата в любое время. 

5.8. Обучающиеся при электронном взаимодействии с участниками образовательных 

отношений обязаны: 

- использовать функционал цифровой платформы МАХ и ИКОП «Сферум»; 

- посылать сообщения в будние дни с 7:00 до 21:00, за исключение случаев, специально 

оговоренных модераторами чатов или иными работниками школы; 

- соблюдать деловой стиль общения, четко и лаконично формулировать сообщения, 

проявлять терпимость и сдержанность; 

- воздерживаться от сообщений и иных действий, провоцирующих противоправное 

поведение и конфликты, ненависть либо вражду, а также направленных на унижение 

достоинства человека либо группы лиц по признакам пола, расы, национальности, языка, 

происхождения, отношения к религии, а равно принадлежности к какой-либо социальной 

группе; 

- не отправлять неинформативные сообщения (смайлики, эмодзи, междометия, картинки, 

поздравления, благодарности и т. д.), за исключение случаев, специально оговоренных 

модераторами чатов или иными работниками школы; 

- не использовать в сообщениях бранные, нецензурные выражения, прозвища и иные 

обидные слова, унижающие честь и достоинство собеседника, угрозы, неправомерные 

обвинения, угрозы; 

- не размещать в чатах личную информацию любого характера (фото, видео, иные сведения, 

относящиеся к персональным данным) без письменного разрешения лица, к которому такая 

информация относится; 



- обеспечивать безопасность своего аккаунта в цифровой платформе МАХ и ИКОП 

«Сферум». 

5.9. Обучающиеся при электронном взаимодействии с участниками образовательных 

отношений имеют право: 

- присоединяться к чату по ссылке-приглашению, полученной от работника школы; 

- узнавать, уточнять, сообщать информацию, связанную с темой обсуждения в чате и (или) 

образовательной деятельностью школы; 

- участвовать в занятиях и мероприятиях, осуществляемых с применением дистанционных 

образовательных технологий, в случае их проведения с использованием функционала 

цифровой платформы МАХ и ИКОП «Сферум». 

6. Защита прав обучающихся 

В целях защиты своих прав обучающиеся и их родители (законные представители) 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

- направлять в администрацию и другие органы управления образовательного учреждения 

обращения о нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 

обучающихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

- использовать иные, не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав 

и законных интересов. 

В целях обеспечения безопасности, защиты жизни и здоровья обучающихся в 

образовательном учреждении ведется видеонаблюдение посредством камер открытого (закрытого) 

типа, установленных на входе, в коридорах, по периметру здания. Обработка информации, 

содержащей персональные данные, осуществляется в соответствии с законодательством о 

персональных данных. 

 

7. Заключительные положения 

Настоящие Правила действуют на всей территории образовательного учреждения и 

распространяются на все мероприятия с участием обучающихся образовательного учреждения. 
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